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1: समाजशास्त्रीय अवधारणाओ ंका पररचय और सामाजजक संरचना, संसृ्कजि 

1. मूल अवधारणाओ ंऔर संस्थाओ ंका अवलोकन 

1.1 पररभाषा और दायरा 

इकाई 3 में आधारभूत समाजशास्त्रीय अवधारणाएँ, संस्थाएँ, स्तरीकरण और पररवततन प्रक्रियाएँ शाक्रमल हैं: 

• समाजशास्त्रीय अवधारणाएँ : सामाक्रजक जीवन को समझने के क्रलए सामाक्रजक संरचना, संसृ्कक्रत और पहचान जैसी अवधारणाएँ। 

• सामाजजक संस्थाएँ : संगक्रित प्रणाक्रलयाँ (जैसे, पररवार, धमत) जो व्यवहार को आकार देती हैं। 

• सामाजजक स्तरीकरण : पदानुिम और असमानताएँ (जैसे, जाक्रत, क्रलंग)। 

• सामाजजक पररवितन और प्रजियाएँ : आधुक्रनकीकरण और वैश्वीकरण जैसे तंत्र सामाक्रजक पररवततन को पे्रररत करते हैं। 

• कायतके्षत्र : भारतीय समाज पर ध्यान केन्द्रित करते हुए, सूक्ष्म (जैसे, पहचान) और वृहद (जैसे, वैश्वीकरण) पररपे्रक्ष्ो ंको जोड़ते हुए 

सामाक्रजक संगिन, असमानता और गक्रतशीलता का क्रवशे्लषण करना। 

1.2 प्रासंक्रगकता 

• संकल्पनात्मक स्पष्टिा : पररभाषाएँ (जैसे, सामाक्रजक संरचना, मानदंड)। 

• भारिीय अनुप्रयोग : भारतीय संदभत में जाक्रत, पररवार और सामाक्रजक गक्रतशीलता। 

• सैद्ांजिक जवशे्लषण : अवधारणाओ ंको क्रवचारको ंसे जोड़ना (उदाहरण के क्रलए, दुर्खीम, वेबर)।  

• हाल के रुझान (2020-2025) क्रडक्रजटल संसृ्कक्रत, नीक्रतगत प्रभाव (उदाहरण के क्रलए, एनईपी 2020) और समावेशन (उदाहरण के 

क्रलए, क्रलंग, क्रवकलांगता) पर जोर देते हैं, क्रजससे यूक्रनट 3 परीक्षा की सफलता के क्रलए महत्वपूणत बन जाती है। 

1.3 इकाई की संरचना 

पाठ्यिम में चार उप-इकाइयाँ शाक्रमल हैं: 

• समाजशास्त्रीय अवधारणाएँ : सामाक्रजक संरचना, संसृ्कक्रत, नेटवकत , न्द्रस्थक्रत/भूक्रमका, पहचान, समुदाय, प्रवासी, 

मूल्य/मानदंड/क्रनयम, व्यन्द्रित्व/आदत/एजेंसी, नौकरशाही/शन्द्रि/प्राक्रधकरण। 

• सामाजजक संस्थाएँ : क्रववाह, पररवार, ररशे्तदारी, अथतव्यवस्था, राजनीक्रत, धमत, क्रशक्षा, कानून, रीक्रत-ररवाज। 

• सामाजजक स्तरीकरण : अंतर, पदानुिम, असमानता, हाक्रशए पर होना, जाक्रत, वगत, क्रलंग, लैंक्रगकता, क्रवकलांगता, नस्ल, जनजाक्रत, 

जातीयता। 

• सामाजजक पररवितन और प्रजियाएँ : क्रवकास, प्रसार, आधुक्रनकीकरण, क्रवकास, वैश्वीकरण, सामाक्रजक गक्रतशीलता। 

यह भाग सामाक्रजक संरचना और संसृ्कक्रत पर कें क्रित है, तथा समाजशास्त्रीय अवधारणाओ ंके क्रलए आधार तैयार करता है। 

2. समाजशास्त्रीय अवधारणाएँ: एक पररचय 

2.1 पररभाषा और भूक्रमका 

समाजशास्त्रीय अवधारणाएँ अमूतत क्रवचार या ढाँचे हैं जो सामाक्रजक घटनाओ,ं अंतः क्रियाओ ंऔर संस्थाओ ंको समझाने में मदद करते हैं। वे 

सूक्ष्म-स्तरीय अंतः क्रियाओ ं(जैसे, पहचान) से लेकर वृहद-स्तरीय संरचनाओ ं(जैसे, नौकरशाही) तक समाज का क्रवशे्लषण करने के क्रलए 

सैद्ांक्रतक लेंस प्रदान करते हैं। 

• उदाहरण : सामाक्रजक संरचना (संबंधो ंके पैटनत), संसृ्कक्रत (साझा क्रवश्वास), न्द्रस्थक्रत (सामाक्रजक न्द्रस्थक्रत)। 

• भूजमका : 

o अवलोकनो ंको व्यवन्द्रस्थत करें  (जैसे, एक संरचना के रूप में जाक्रत)। 

o अनुसंधान का मागतदशतन करें  (जैसे, त्योहारो ंका सांसृ्कक्रतक अध्ययन)। 

o क्रसद्ांत को व्यवहार से जोड़ें (उदाहरण के क्रलए, दुर्खीम को भारतीय समाज पर लागू करें )। 

2.2 भारतीय समाजशास्त्र से प्रासंक्रगकता 

भारत में, समाजशास्त्रीय अवधारणाएँ समझने के क्रलए महत्वपूणत हैं: 

• जाजि और वगत : संरचनात्मक और सांसृ्कक्रतक घटना के रूप में। 

• जवजवधिा : के्षत्रीय, धाक्रमतक और भाषाई क्रवक्रवधताएँ। 

• पररवितन : वैश्वीकरण, क्रडक्रजटल संसृ्कक्रत के प्रभाव। 

• उदाहरण : सामाक्रजक संरचना जाक्रत पदानुिम की व्याख्या करती है; संसृ्कक्रत क्रदवाली के प्रतीकात्मक अथों की व्याख्या करती है। 

UNIT 
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3. सामाक्रजक संरचना 

3.1 पररभाषा और महत्व 

सामाजजक संरचना सामाक्रजक संबंधो ंऔर संस्थाओ ंके संगक्रित पैटनत को संदक्रभतत करती है जो समाज को आकार देते हैं, न्द्रस्थरता और 

व्यवस्था प्रदान करते हैं। इसमें भूक्रमकाएँ, मानदंड और संस्थाएँ (जैसे, पररवार, जाक्रत) शाक्रमल हैं। 

• मूल जवचार : सामाक्रजक संरचना समाज का ढांचा है, जो व्यन्द्रिगत कायों को बाक्रधत और सक्षम बनाती है। 

• प्रमुख जवचारक : 

o एजमल दुखीम : सामाक्रजक तथ्य के रूप में सामाक्रजक संरचना (जैसे, व्यवहार को आकार देने वाले मानदंड)। 

o ए.आर. रैडक्लिफ-ब्राउन : भूक्रमकाओ ंऔर न्द्रस्थक्रतयो ंके नेटवकत  के रूप में संरचना। 

o टैल्कॉट पासतन्स : कायातत्मक प्रणाक्रलयो ंके रूप में संरचना (उदाहरणाथत, AGIL मॉडल)। 

• उदे्दश्य : 

o सामाक्रजक व्यवस्था (जैसे, जाक्रत पदानुिम) की व्याख्या करता है। 

o अंतः क्रियाओ ंका क्रवशे्लषण करता है (जैसे, पररवारो ंमें भूक्रमका संघषत)। 

o पररवततन को प्रासंक्रगक बनाता है (जैसे, संरचना पर शहरीकरण का प्रभाव)। 

3.2 सामाक्रजक संरचना के घटक 

• क्लस्थजियाँ : सामाक्रजक पद (जैसे, ब्राह्मण, क्रशक्षक)। 

o जनधातररि : जन्म के समय क्रनक्रदतष्ट (जैसे, जाक्रत)। 

o प्राप्त : प्रयास से अक्रजतत (जैसे, पेशा)। 

• भूजमकाएँ : पदो ंके क्रलए अपेक्रक्षत व्यवहार (जैसे, पुरोक्रहतीय कततव्य)। 

• मानदंड : आचरण को क्रनदेक्रशत करने वाले क्रनयम (जैसे, जाक्रतगत अन्तक्रवतवाह)। 

• संस्थाएँ : संगक्रित प्रणाक्रलयाँ (जैसे, पररवार, धमत)। 

• नेटवकत  : व्यन्द्रियो ंके बीच संबंध (जैसे, जाक्रत संघ)। 

सृ्मजि सहायक : एसआरएनआईएन (न्द्रस्थक्रतयां, भूक्रमकाएं, मानदंड, संस्थाएं, नेटवकत )। 

3.3 भारतीय संदभत में सामाक्रजक संरचना 

• संरचना के रूप में जाजि : सामाक्रजक समूहो ंका पदानुिक्रमत संगिन (जैसे, वणत व्यवस्था)। 

o उदाहरण : गांव के अनुष्ठानो ंमें ब्राह्मण-क्षक्रत्रय की भूक्रमका। 

• संरचना के रूप में पररवार : संयुि पररवार की भूक्रमकाएं और मानदंड (जैसे, क्रपतृसत्तात्मक अक्रधकार)। 

• धमत की संरचना : मंक्रदर पदानुिम और जाक्रत-आधाररत पहंुच। 

• आधुजनक पररवितन : शहरीकरण और क्रडक्रजटल नेटवकत  जाक्रत और पाररवाररक संरचनाओ ंको नया आकार दे रहे हैं। 

• उदाहरण : दक्रलत आंदोलन सक्रियता के माध्यम से जाक्रत संरचना को चुनौती दे रहे हैं। 

3.4 सैद्ांक्रतक पररपे्रक्ष् 

• कायातत्मकिावाद (दुखीम, पासतन्स) : सामाक्रजक संरचना व्यवस्था बनाए रर्खती है (उदाहरणाथत, जाक्रत श्रम क्रवभाजन सुक्रनक्रित 

करती है)। 

• संघषत जसद्ांि (मार्क्त) : संरचना शन्द्रि असमानताओ ंको दशातती है (जैसे, उच्च जाक्रत का प्रभुत्व)। 

• प्रिीकात्मक अंिः जियावाद (बू्लमर) : संरचना अंतः क्रियाओ ंसे उभरती है (उदाहरण के क्रलए, गांवो ंमें जाक्रतगत भूक्रमकाओ ंपर 

बातचीत)। 

• भारिीय उदाहरण : जाक्रत को एकीकृत करने वाला कायातत्मक दृक्रष्टकोण (घुये) बनाम दमनकारी के रूप में संघषतवादी दृक्रष्टकोण 

(अमे्बडकर)। 

3.5 ताकत और सीमाएं 

• िाकि : 

o सामाक्रजक न्द्रस्थरता (जैसे, जाक्रत मानदंड) की व्याख्या करता है। 

o सूक्ष्म और वृहद स्तरो ं(जैसे, संस्थाओ ंके क्रलए व्यन्द्रिगत भूक्रमकाएं) को जोड़ता है। 

• सीमाएँ : 

o न्द्रस्थरता पर अत्यक्रधक जोर क्रदया जाता है, पररवततन की उपेक्षा की जाती है (जैसे, जाक्रतगत गक्रतशीलता)। 

o एजेंसी की उपेक्षा करता है (जैसे, जाक्रत के प्रक्रत व्यन्द्रिगत प्रक्रतरोध)। 

आलोचनाएँ : 

• यूरोकेन्द्रित क्रसद्ांत (जैसे, पासतन्स) भारतीय जाक्रत पर पूरी तरह लागू नही ंहो सकते। 

• न्द्रस्थर दृक्रष्टकोण गक्रतशील भारतीय संदभों (जैसे, क्रडक्रजटलीकरण) की उपेक्षा करता है। 
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4. संसृ्कजि 

4.1 पररभाषा और महत्व 

संसृ्कजि का तात्पयत क्रकसी समूह की साझा मान्यताओ,ं मूल्यो,ं मानदंडो,ं प्रतीको ंऔर प्रथाओ ंसे है, जो उसकी पहचान और व्यवहार को 

आकार देते हैं। समाजशास्त्र में, संसृ्कक्रत सामाक्रजक अंतः क्रियाओ ंको प्रभाक्रवत करने वाली एक गक्रतशील प्रणाली है। 

• मूल जवचार : संसृ्कक्रत सामाक्रजक जीवन को अथत और सुसंगक्रत प्रदान करती है। 

• प्रमुख जवचारक : 

o एडवडत टायलर : संसृ्कक्रत एक जक्रटल समग्रता के रूप में (जैसे, क्रवश्वास, कलाएँ)। 

o क्लिफोडत गीट्त़ : प्रतीको ंके जाल के रूप में संसृ्कक्रत (जैसे, अनुष्ठान)। 

o रेमंड जवजलयम्स : संसृ्कक्रत एक जीवन शैली के रूप में (जैसे, रोजमरात की प्रथाएँ)। 

• उदे्दश्य : 

o पहचान को आकार देता है (जैसे, भारतीय सांसृ्कक्रतक क्रवरासत)। 

o आचरण का मागतदशतन करता है (जैसे, त्यौहार के मानदंड)। 

o सामाक्रजक सामंजस्य को सुगम बनाता है (जैसे, साझा मूल्य)। 

4.2 संसृ्कक्रत के घटक 

• मूल्य : मूल क्रवश्वास (जैसे, भारत में बुजुगों के प्रक्रत सम्मान)। 

• मानदंड : आचरण के क्रनयम (जैसे, जाक्रत-आधाररत भोजन मानदंड)। 

o लोक रीजि-ररवा़ : अनौपचाररक रीक्रत-ररवाज़ (जैसे, बड़ो ंका अक्रभवादन करना)। 

o रीजि-ररवा़ : नैक्रतक मानदंड (जैसे, क्रववाह क्रनयम)। 

• प्रिीक : अथतपूणत वसु्तएं (जैसे, क्रहंदू धमत में क्रतलक)। 

• जवश्वास : दृढ़ क्रवश्वास (जैसे, भारतीय संसृ्कक्रत में कमत)। 

• प्रथाएँ : क्रियाएँ और अनुष्ठान (जैसे, क्रदवाली समारोह)। 

सृ्मजि सहायक : वीएनएसबीपी (मूल्य, मानदंड, प्रतीक, क्रवश्वास, व्यवहार)। 

4.3 भारतीय संदभत में संसृ्कक्रत 

• जाजि संसृ्कजि : मानदंड और प्रथाएँ (जैसे, अंतक्रवतवाह, शुद्ता-प्रदूषण)। 

o उदाहरण : सांसृ्कक्रतक-आक्रथतक प्रथा के रूप में जजमानी प्रणाली। 

• धाजमतक संसृ्कजि : अनुष्ठान और प्रतीक (जैसे, होली का रंग प्रतीकवाद)। 

• के्षत्रीय संसृ्कजि : भाषाई और पाक क्रवक्रवधता (जैसे, तक्रमल बनाम पंजाबी परंपराएँ)। 

• आधुजनक संसृ्कजि : क्रडक्रजटल संसृ्कक्रत (जैसे, सोशल मीक्रडया उत्सव) और वैश्वीकरण (जैसे, पक्रिमी प्रभाव)। 

• उदाहरण : बॉलीवुड एक सांसृ्कक्रतक प्रतीक है जो परंपरा और आधुक्रनकता का क्रमश्रण है। 

4.4 सैद्ांक्रतक पररपे्रक्ष् 

• कायातत्मकिावाद (माजलनोवस्की) : संसृ्कक्रत सामाक्रजक आवश्यकताओ ंको पूरा करती है (जैसे, सामंजस्य के क्रलए त्योहार)। 

• संघषत जसद्ांि (मार्क्त) : संसृ्कक्रत अक्रभजात वगत के क्रहतो ं(जैसे, ब्राह्मणवादी मानदंड) को प्रक्रतक्रबंक्रबत करती है। 

• प्रिीकात्मक अंिः जियावाद (गीट्त़) : बातचीत से तय अथत के रूप में संसृ्कक्रत (जैसे, त्योहार के प्रतीक)। 
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• भारिीय उदाहरण : क्रदवाली को एकीकरणकारी मानने वाला कायातत्मक दृक्रष्टकोण बनाम जाक्रतगत अनुष्ठानो ंको दमनकारी मानने 

वाला संघषतवादी दृक्रष्टकोण। 

4.5 ताकत और सीमाएं 

• िाकि : 

o सामाक्रजक सामंजस्य (जैसे, साझा त्योहार प्रथाएँ) को समझाता है। 

o क्रवक्रवधता को दशातता है (जैसे, भारतीय के्षत्रीय संसृ्कक्रतयाँ)। 

• सीमाएँ : 

o एकरूपता पर अत्यक्रधक जोर क्रदया जाता है, उपसंसृ्कक्रतयो ंकी उपेक्षा की जाती है (जैसे, दक्रलत संसृ्कक्रत)। 

o सांसृ्कक्रतक सापेक्षवाद का र्खतरा (जैसे, जाक्रतगत मानदंडो ंको उक्रचत िहराना)। 

आलोचनाएँ : 

• पक्रिमी पररभाषाएं (जैसे, टायलर) भारतीय बहुलवाद को पूरी तरह से नही ंसमझ पाती।ं 

• स्थैक्रतक दृक्रष्टकोण सांसृ्कक्रतक पररवततन (जैसे, क्रडक्रजटल प्रभाव) की उपेक्षा करता है। 

दृश्य सहायिा : संसृ्कक्रत घटको ंकी ताक्रलका 

अवयव क्रववरण भारतीय उदाहरण 

मान मूल मान्यताएँ बड़ो ंके प्रक्रत सम्मान 

मानदंड आचरण के क्रनयम जाक्रत आधाररत भोजन 

प्रतीक अथतपूणत वसु्तएँ क्रहंदू धमत में क्रतलक 

मान्यताएं प्रक्रतबद्ता कमात 

आचरण क्रियाएँ और अनुष्ठान क्रदवाली उत्सव 

 

5. पीवाईकू्य क्रवशे्लषण (2019-2025) 

ugcnet.nta.ac.in से प्राप्त PYQ के आधार पर, सामाक्रजक संरचना और संसृ्कक्रत से प्रते्यक परीक्षा में 2-3 प्रश्न पूछे जाते हैं। सामान्य प्रश्न 

प्रकारो ंमें शाक्रमल हैं: 

• सामाक्रजक संरचना या संसृ्कक्रत घटको ंकी पररभाषाएँ। 

• भारतीय संदभों में अनुप्रयोग (जैसे, जाक्रत, त्यौहार)। 

• सैद्ांक्रतक तुलना (जैसे, कायातत्मकता बनाम संघषत क्रसद्ांत)। 

5.1 नमूना PYQs 

• जून 2019 : समाजशास्त्र में सामाक्रजक संरचना क्या है? 

o उत्तर : सामाक्रजक संबंधो ंऔर संस्थाओ ंके संगक्रित पैटनत। 

o स्पष्टीकरण : मूल अवधारणा पररभाषा का परीक्षण करता है। 

• जदसंबर 2020 : संसृ्कक्रत भारतीय जाक्रत प्रथाओ ंको कैसे आकार देती है? 

o उत्तर : अंतक्रवतवाह और शुद्ता-प्रदूषण जैसे मानदंडो ंके माध्यम से। 

o स्पष्टीकरण : भारतीय अनुप्रयोग का परीक्षण करता है। 

• जून 2021 : दुर्खीम के अनुसार, सामाक्रजक संरचना क्रकस पर आधाररत है: 

o उत्तर : सामाक्रजक तथ्य जैसे मानदंड और संस्थाएँ। 

o स्पष्टीकरण : सैद्ांक्रतक समझ का परीक्षण करता है। 

• जदसंबर 2022 : भारतीय संसृ्कक्रत में प्रतीक क्या है? 

o उत्तर : क्रतलक जैसी वसु्तएं क्रजनका सांसृ्कक्रतक अथत हो। 

o स्पष्टीकरण : संसृ्कक्रत घटक का परीक्षण करता है। 

• जून 2023 : संघषत क्रसद्ांत भारतीय जाक्रत संरचना को क्रकस प्रकार देर्खता है? 

o उत्तर : उच्च जाक्रत के प्रभुत्व की एक प्रणाली के रूप में। 

o स्पष्टीकरण : सैद्ांक्रतक पररपे्रक्ष् का परीक्षण करता है। 

5.2 रुझान और अपेक्रक्षत प्रश्न 

• रुझान : 2020-2025 में भारतीय-क्रवक्रशष्ट अनुप्रयोगो ं(जैसे, जाक्रत, क्रडक्रजटल संसृ्कक्रत) और सैद्ांक्रतक बहसो ंपर अक्रधक ध्यान क्रदया 

जाएगा। संरचना/संसृ्कक्रत को स्तरीकरण या पररवततन से जोड़ने वाले प्रश्न आम हैं। 

• अपेजक्षि प्रश्न : 

o जाक्रत के उदाहरण सक्रहत सामाक्रजक संरचना को पररभाक्रषत करें । 
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o भारतीय त्योहारो ंपर संसृ्कक्रत का क्या प्रभाव पड़ता है? 

o जाक्रत संरचना के प्रकायतवादी और संघषतवादी दृक्रष्टकोणो ंकी तुलना करें । 

6. संशोधन के क्रलए मुख्य क्रबंदु 

• सामाजजक संरचना : ररश्तो ंके संगक्रित पैटनत (एसआरएनआईएन)। 

• संसृ्कजि : साझा क्रवश्वास, मूल्य, प्रथाएँ (वीएनएसबीपी)। 

• कायातत्मकिावाद : संरचना/संसृ्कक्रत व्यवस्था बनाए रर्खती है (डकत हेम)। 

• संघषत जसद्ांि : शन्द्रि असमानताओ ंको दशातता है (मार्क्त)। 

• भारिीय संदभत : संरचना के रूप में जाक्रत, संसृ्कक्रत के रूप में त्यौहार। 

7. सृ्मक्रत सहायक और सृ्मक्रत सहायक 

• सामाजजक संरचना घटको ंके जलए सृ्मजि सहायक : एसआरएनआईएन (न्द्रस्थक्रतयां, भूक्रमकाएं, मानदंड, संस्थाएं, नेटवकत )। 

• संसृ्कजि घटको ंके जलए सृ्मजि सहायक : वीएनएसबीपी (मूल्य, मानदंड, प्रतीक, क्रवश्वास, व्यवहार)। 

8. अभ्यास प्रश्न (एमसीकू्य) 

• समाजशास्त्र में सामाजजक संरचना क्या है?  

a) व्यन्द्रिगत व्यवहार  

b) संगक्रित सामाक्रजक संबंध  

c) सांसृ्कक्रतक प्रतीक  

d) आक्रथतक प्रणाली  

उत्तर : b) संगक्रित सामाक्रजक संबंध  

स्पष्टीकरण : समाज को आकार देने वाले पैटनत। 

• भारिीय समाजशास्त्र में संसृ्कजि में शाजमल हैं:  

a) जाक्रतगत अंतक्रवतवाह मानदंड  

b) आक्रथतक नीक्रतयां  

c) राजनीक्रतक संरचनाएं  

d) क्रडक्रजटल नेटवकत   

उत्तर : a) जाक्रतगत अंतक्रवतवाह मानदंड  

स्पष्टीकरण : साझा प्रथाएं और क्रनयम। 

• दुखीम के अनुसार, सामाजजक संरचना आधाररि है:  

a) आक्रथतक वगत 

b) सामाक्रजक तथ्य 

c) सांसृ्कक्रतक प्रतीक 

d) व्यन्द्रिगत एजेंसी  

उत्तर : b) सामाक्रजक तथ्य  

स्पष्टीकरण : मानदंड और संस्थान। 

• भारिीय संसृ्कजि में प्रिीक है:  

a) एनएसएसओ सवेक्षण डेटा  

b) क्रहंदू धमत में क्रतलक  

c) जाक्रत पदानुिम  

d) शहरी प्रवास  

उत्तर : b) क्रहंदू धमत में क्रतलक  

स्पष्टीकरण : अथत के साथ वसु्त। 

• संघषत जसद्ांि भारिीय जाजि संरचना को इस रूप में देखिा है :  

a) एकीकृत प्रणाली  

b) उच्च जाक्रत का प्रभुत्व  

c) सांसृ्कक्रतक सद्भाव  

d) सामाक्रजक गक्रतशीलता  

उत्तर : b) उच्च जाक्रत का प्रभुत्व  

स्पष्टीकरण : शन्द्रि असमानता को दशातता है। 
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9. हाक्रलया घटनािम 

• जडजजटल संसृ्कजि (2025) : सोशल मीक्रडया सांसृ्कक्रतक प्रथाओ ं को आकार देता है (जैसे, वचुतअल क्रदवाली); क्रडक्रजटल नेटवकत  

सामाक्रजक संरचना को पुनपतररभाक्रषत करते हैं। 

• भारिीय समाजशास्त्र : जाक्रत एक प्रमुर्ख संरचनात्मक और सांसृ्कक्रतक कें ि बनी हुई है; एनईपी 2020 शैक्रक्षक संसृ्कक्रत को प्रभाक्रवत 

करती है। 

• वैजश्वक रुझान : वैश्वीकरण भारतीय संसृ्कक्रत को प्रभाक्रवत करता है (जैसे, पक्रिमी प्रभाव); क्रडक्रजटल संरचनाएं (जैसे, ऑनलाइन 

समुदाय) प्रमुर्खता प्राप्त करती हैं। 

2: नेटवकत , क्लस्थजि और भूजमका, पहचान 

1. यूक्रनट 3 का अवलोकन: बुक्रनयादी अवधारणाएँ और संस्थाएँ 

1.1 संदभत और महत्व 

यूक्रनट 3 में मूलभूत समाजशास्त्रीय अवधारणाएँ, संस्थाएँ, स्तरीकरण और सामाक्रजक पररवततन प्रक्रियाएँ शाक्रमल हैं, जो सामाक्रजक घटनाओ ं

के क्रवशे्लषण के क्रलए सैद्ांक्रतक लेंस प्रदान करती हैं। नेटवकत  , क्लस्थजि और भूजमका , और पहचान प्रमुर्ख अवधारणाएँ हैं जो सूक्ष्म-

स्तरीय अंतः क्रियाओ ं(जैसे, व्यन्द्रिगत पहचान) और वृहद-स्तरीय संरचनाओ ं(जैसे, जाक्रत नेटवकत ) को जोड़ती हैं। ये अवधारणाएँ समझने 

के क्रलए महत्वपूणत हैं: 

• सामाजजक संबंध : नेटवकत  क्रकस प्रकार अंतः क्रियाओ ंको आकार देते हैं (जैसे, जाक्रतगत गिबंधन)। 

• सामाजजक क्लस्थजियाँ : न्द्रस्थक्रतयाँ और भूक्रमकाएँ क्रकस प्रकार व्यवहार को पररभाक्रषत करती हैं (उदाहरणाथत, क्रलंग भूक्रमकाएँ)। 

• स्वयं और समाज : सामाक्रजक संदभों में पहचान कैसे बनती है (जैसे, दक्रलत पहचान)।  

• भारत में, ये अवधारणाएँ जाक्रतगत गक्रतशीलता, लैंक्रगक भूक्रमकाओ ंऔर उभरती क्रडक्रजटल पहचानो ंको उजागर करती हैं, क्रजससे वे 

समाजशास्त्रीय जांच के क्रलए आवश्यक हो जाती हैं। 

1.2 प्रासंक्रगकता 

• संकल्पनात्मक स्पष्टिा : पररभाषाएँ (जैसे, सामाक्रजक नेटवकत , भूक्रमका संघषत)। 

• भारिीय अनुप्रयोग : जाक्रत नेटवकत , क्रलंग भूक्रमकाएं, जनजातीय पहचान। 

• सैद्ांजिक जवशे्लषण : अवधारणाओ ंको क्रवचारको ंसे जोड़ना (उदाहरण के क्रलए, गै्रनोवेटर, गोफ़मैन)।  

• हाल के रुझान (2020-2025) क्रडक्रजटल नेटवकत , अंतर-क्रवषयक पहचान और भारतीय-क्रवक्रशष्ट संदभों (उदाहरण के क्रलए, जाक्रत, 

एनईपी 2020) पर ज़ोर देते हैं, जो पेपर 1 के शोध योग्यता के साथ संरेन्द्रर्खत होते हैं। 

1.3 दायरा 

यह भाग क्रनम्नक्रलन्द्रर्खत पर कें क्रित है: 

• नेटवकत  : क्रसद्ांत, प्रकार और अनुप्रयोग। 

• क्लस्थजि और भूजमका : पररभाषाएँ, गक्रतशीलता और क्रसद्ांत। 

• पहचान : गिन, प्रकार और सामाक्रजक संदभत। 

• भारिीय संदभत : जाक्रत, क्रलंग और क्रडक्रजटल अनुसंधान के अनुप्रयोग। 

• परीक्षा-उनु्मख जवशेषिाएं : PYQ क्रवशे्लषण, दृश्य सहायता, सृ्मक्रत सहायक, MCQ, वेटेज ताक्रलकाएं। 

2. सामाक्रजक नेटवकत  

2.1 पररभाषा और महत्व 

सामाक्रजक नेटवकत  व्यन्द्रियो,ं समूहो ंया संस्थाओ ंके बीच संबंधो ंया कनेक्शनो ंका एक समूह है, जो सामाक्रजक संपकत  और संसाधन प्रवाह 

को आकार देता है। समाजशास्त्र में, नेटवकत  बताते हैं क्रक संबंध व्यवहार, शन्द्रि और अवसरो ं(जैसे, जाक्रत गिबंधन, नौकरी नेटवकत ) को 

कैसे प्रभाक्रवत करते हैं। 

• मूल जवचार : नेटवकत  परस्पर क्रनभतरता की संरचनाएं हैं, जो सामाक्रजक क्रिया को सुक्रवधाजनक या बाक्रधत करती हैं। 

• प्रमुख जवचारक : 

o माकत  गै्रनोवेटर : कमजोर संबंधो ंकी ताकत (जैसे, पररक्रचतो ंके माध्यम से नौकरी के अवसर)। 

o जॉजत जसमेल : संबद्ता के जाल के रूप में नेटवकत । 

o मैनुअल कासे्टल्स : क्रडक्रजटल कनेक्शन द्वारा संचाक्रलत नेटवकत  समाज। 
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• उदे्दश्य : 

o सामाक्रजक संबंधो ं(जैसे, जाक्रत क्रववाह नेटवकत ) का क्रवशे्लषण करता है। 

o संसाधन तक पहंुच (जैसे, नौकरी रेफरल) के बारे में बताता है। 

o सामाक्रजक पररवततन को प्रासंक्रगक बनाता है (जैसे, क्रडक्रजटल नेटवकत )। 

2.2 सामाक्रजक नेटवकत  के घटक 

• नोड्स : व्यन्द्रि या समूह (जैसे, जाक्रत के सदस्य)। 

• संबंध : नोड्स के बीच संबंध (जैसे, ररशे्तदारी, दोस्ती)। 

o मजबूि संबंध : करीबी ररशे्त (जैसे, पररवार)। 

o कम़ोर संबंध : दूर के संपकत  (जैसे, पररक्रचत)। 

• घनत्व : परस्पर संबद्ता की क्रडग्री (जैसे, सघन जाक्रत नेटवकत )। 

• केन्द्रीयिा : नोड्स का महत्व (जैसे, जाक्रत नेता)। 

• प्रवाह : आदान-प्रदान क्रकये गये संसाधन (जैसे, सूचना, समथतन)। 

सृ्मजि सहायक : एनटीडीसीएफ (नोड्स, टाईज़, डेंक्रसटी, सेंटर क्रलटी, फ्लो)। 

2.3 सोशल नेटवकत  के प्रकार 

• अहं-केक्लन्द्रि नेटवकत  : एक व्यन्द्रि के संबंधो ंपर ध्यान केन्द्रित करना (उदाहरणाथत, एक दक्रलत के सामाक्रजक संबंध)। 

• संपूणत नेटवकत  : संपूणत समूह के संबंध (जैसे, गांव जाक्रत नेटवकत )। 

• औपचाररक नेटवकत  : संगक्रित, संस्थागत संबंध (जैसे, जाक्रत संघ)। 

• अनौपचाररक नेटवकत  : व्यन्द्रिगत, स्वतः सू्फतत संबंध (जैसे, क्रमत्रता मंडल)। 

• जडजजटल नेटवकत  : ऑनलाइन कनेक्शन (जैसे, क्रिटर/एर्क् कायतकतात समूह)। 

सृ्मजि सहायक : EWFID (अहं-कें क्रित, संपूणत, औपचाररक, अनौपचाररक, क्रडक्रजटल)। 

2.4 भारतीय संदभत में सामाक्रजक नेटवकत  

• जाजि नेटवकत  : क्रववाह और आक्रथतक गिबंधन (जैसे, जजमानी प्रणाली)। 

o उदाहरण : पुरोक्रहती भूक्रमकाओ ंके क्रलए ब्राह्मण नेटवकत । 

• नािेदारी नेटवकत  : पररवार-आधाररत समथतन (जैसे, संयुि पररवार संबंध)। 

• राजनीजिक नेटवकत  : जाक्रत आधाररत वोट बैंक (जैसे, ओबीसी गिबंधन)। 

• जडजजटल नेटवकत  : सोशल मीक्रडया सक्रियता (उदाहरणाथत, #DalitLivesMatter)। 

• उदाहरण : क्रिटर/एर्क् पर दक्रलत नेटवकत  अक्रधकारो ंके क्रलए लामबंद हो रहे हैं। 

2.5 सैद्ांक्रतक पररपे्रक्ष् 

• संरचनात्मक कायातत्मकिा : नेटवकत  सामाक्रजक व्यवस्था बनाए रर्खते हैं (जैसे, जाक्रत सामंजस्य)। 

• संघषत जसद्ांि : नेटवकत  असमानताओ ंको मजबूत करते हैं (उदाहरण के क्रलए, उच्च जाक्रत की नौकरी नेटवकत )। 

• नेटवकत  जसद्ांि (गै्रनोवेटर) : कमजोर संबंध अवसरो ंको बढ़ाते हैं (जैसे, नौकरी रेफरल)। 

• भारिीय उदाहरण : जाक्रत नेटवकत  को एकीकृत करने वाला कायातत्मक दृक्रष्टकोण बनाम बक्रहष्कार करने वाला संघषतवादी दृक्रष्टकोण। 

2.6 ताकत और सीमाएं 

• िाकि : 

o सामाक्रजक संबंधो ं(जैसे, जाक्रतगत गिबंधन) का पता चलता है। 

o संसाधन प्रवाह (जैसे, नौकरी तक पहंुच) की व्याख्या करता है। 

• सीमाएँ : 

o संबंधो ंपर अत्यक्रधक जोर क्रदया जाता है, व्यन्द्रिगत एजेंसी की उपेक्षा की जाती है। 

o डेटा-गहन (जैसे, नेटवकत  मानक्रचत्रण)। 

आलोचनाएँ : 

• पक्रिमी क्रसद्ांत (जैसे, गै्रनोवेटर) भारतीय जाक्रत नेटवकत  को पूरी तरह से नही ंसमझ पाते। 

• नेटवकत  के भीतर शन्द्रि गक्रतशीलता को नजरअंदाज करता है (जैसे, उच्च जाक्रत का प्रभुत्व)। 

ToppersNotes / 98282-86-909 7



  

  

 
  

 

3. न्द्रस्थक्रत और भूक्रमका 

3.1 पररभाषा और महत्व 

क्लस्थजि वह सामाक्रजक न्द्रस्थक्रत है जो समाज में एक व्यन्द्रि रर्खता है, जबक्रक भूजमका उस न्द्रस्थक्रत से जुड़ा अपेक्रक्षत व्यवहार है। समाजशास्त्र 

में, न्द्रस्थक्रत और भूक्रमका सामाक्रजक संगिन और अंतः क्रियाओ ं(जैसे, जाक्रतगत न्द्रस्थक्रतयाँ, क्रलंग आधाररत भूक्रमकाएँ) की व्याख्या करती हैं। 

• मूल जवचार : न्द्रस्थक्रतयाँ और भूक्रमकाएँ सामाक्रजक व्यवहार की संरचना करती हैं, अक्रधकारो ंऔर दाक्रयत्वो ंको पररभाक्रषत करती हैं। 

• प्रमुख जवचारक : 

o रॉबटत के. मेटतन : भूक्रमका सेट और भूक्रमका संघषत। 

o राल्फ जलंटन : न्द्रस्थक्रत एक पद के रूप में, भूक्रमका एक गक्रतशील व्यवहार के रूप में। 

o एजविंग गोफमैन : नाटकीय रूप में भूक्रमका प्रदशतन। 

• उदे्दश्य : 

o सामाक्रजक अंतः क्रियाओ ंका आयोजन करता है (जैसे, क्रशक्षक-छात्र भूक्रमकाएं)। 

o संघषों (जैसे, कायत-पररवार भूक्रमका टकराव) को स्पष्ट करता है। 

o असमानता को सन्दक्रभतत करता है (जैसे, जाक्रतगत न्द्रस्थक्रत)। 

3.2 न्द्रस्थक्रत के प्रकार 

• प्रदत्त क्लस्थजि : जन्म के समय प्रदत्त (जैसे, जाक्रत, क्रलंग)। 

• अजजति क्लस्थजि : प्रयास से अक्रजतत (जैसे, डॉक्टर, राजनीक्रतज्ञ)। 

• मास्टर से्टटस : प्रमुर्ख पहचान (जैसे, जाक्रत समाज में दक्रलत)। 

• अस्थायी क्लस्थजि : अल्पकाक्रलक न्द्रस्थक्रत (जैसे, अक्रतक्रथ)। 

• स्थायी क्लस्थजि : दीघतकाक्रलक न्द्रस्थक्रत (जैसे, माता-क्रपता)। 

सृ्मजि सहायक : एएएमटीपी (क्रनधातररत, प्राप्त, मास्टर, अस्थायी, स्थायी )। 

3.3 भूक्रमका गक्रतशीलता 

• भूजमका सेट : एक न्द्रस्थक्रत के क्रलए कई भूक्रमकाएँ (जैसे, क्रशक्षक के रूप में क्रशक्षक, संरक्षक)। 

• भूजमका संघषत : भूक्रमका अपेक्षाओ ंका टकराव (जैसे, कामकाजी मां का कायत-पररवार संतुलन)। 

• भूजमका िनाव : एक भूक्रमका के भीतर तनाव (जैसे, क्रशक्षक द्वारा बड़ी कक्षा का प्रबंधन)। 

• भूजमका जनष्पादन : क्रकसी भूक्रमका में वास्तक्रवक व्यवहार (जैसे, पुजारी के अनुष्ठान)। 

• भूजमका से बाहर जनकलना : क्रकसी भूक्रमका को छोड़ना (जैसे, क्रशक्षण से सेवाक्रनवृत्त होना)। 

सृ्मजि सहायक : एस.सी.एस.पी.ई. (सेट, संघषत, तनाव, प्रदशतन, क्रनकास)। 

3.4 भारतीय संदभत में न्द्रस्थक्रत और भूक्रमका 

• जाजिगि क्लस्थजि : क्रनधातररत पद (जैसे, ब्राह्मण, दक्रलत)। 

o उदाहरण : शारीररक श्रम में भूक्रमका के साथ दक्रलत न्द्रस्थक्रत (ऐक्रतहाक्रसक रूप से)। 
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• जलंग भूजमकाएँ : क्रपतृसत्तात्मक अपेक्षाएँ (जैसे, गृक्रहणी के रूप में मक्रहलाएँ)। 

• व्यावसाजयक भूजमकाएँ : प्राप्त न्द्रस्थक्रतयाँ (जैसे, आईटी पेशेवर भूक्रमकाएँ)। 

• आधुजनक पररवितन : क्रडक्रजटल भूक्रमकाएं (जैसे, प्रभावशाली व्यन्द्रि) और बदलती क्रलंग भूक्रमकाएं (जैसे, कामकाजी मक्रहलाएं)। 

• उदाहरण : दक्रलत मक्रहलाएँ पेशेवर और गृक्रहणी के रूप में भूक्रमका संघषत से जूझ रही हैं। 

3.5 सैद्ांक्रतक पररपे्रक्ष् 

• कायातत्मकिावाद (पासतन्स) : न्द्रस्थक्रतयाँ और भूक्रमकाएँ सामाक्रजक न्द्रस्थरता सुक्रनक्रित करती हैं (जैसे, जाक्रतगत भूक्रमकाएँ)। 

• संघषत जसद्ांि (मार्क्त) : शन्द्रि असमानताओ ंको प्रक्रतक्रबंक्रबत करें  (जैसे, उच्च जाक्रत की न्द्रस्थक्रत)। 

• प्रिीकात्मक अंिः जियावाद (गोफमैन) : क्रनभाई गई पहचान के रूप में भूक्रमकाएं (उदाहरणाथत, क्रलंग आधाररत भूक्रमका क्रनभाना)। 

• भारिीय उदाहरण : जाक्रतगत भूक्रमकाओ ंको एकीकृत करने वाला कायातत्मक दृक्रष्टकोण बनाम दमनकारी के रूप में संघषातत्मक 

दृक्रष्टकोण। 

3.6 ताकत और सीमाएँ 

• िाकि : 

o सामाक्रजक संगिन (जैसे, जाक्रतगत भूक्रमकाएं) की व्याख्या करता है। 

o संघषों का क्रवशे्लषण करता है (जैसे, क्रलंग भूक्रमका संघषत)। 

• सीमाएँ : 

o न्द्रस्थर दृक्रष्टकोण, भूक्रमका पररवततन की उपेक्षा (जैसे, मक्रहलाओ ंकी भूक्रमका)। 

o भूक्रमका वातात में एजेंसी की उपेक्षा (जैसे, दक्रलत प्रक्रतरोध)। 

आलोचनाएँ : 

• पक्रिमी रूपरेर्खा (जैसे, मेटतन) भारतीय जाक्रतगत भूक्रमकाओ ंको पूरी तरह से नही ंसमझ पाती। 

• व्यन्द्रिगत रचनात्मकता की अपेक्षा संरचना पर अक्रधक जोर क्रदया जाता है। 

दृश्य सहायिा : न्द्रस्थक्रत और भूक्रमका गक्रतशीलता की ताक्रलका 

अवधारणा क्रववरण भारतीय उदाहरण 

शे्रय न्द्रस्थक्रत जन्म के समय क्रनयत दक्रलत जाक्रत 

प्राप्त न्द्रस्थक्रत प्रयास से अक्रजतत आईटी पेशेवर 

भूक्रमका संघषत परस्पर क्रवरोधी भूक्रमका अपेक्षाएँ कामकाजी माँ 

भूक्रमका तनाव भूक्रमका के भीतर तनाव बड़ी कक्षा वाला क्रशक्षक 

भूक्रमका प्रदशतन भूक्रमका में वास्तक्रवक व्यवहार पुरोक्रहत के अनुष्ठान 

 

4. पहचान 

4.1 पररभाषा और महत्व 

पहचान स्वयं या समूह से संबंक्रधत होने की भावना है जो सामाक्रजक, सांसृ्कक्रतक और व्यन्द्रिगत कारको ं द्वारा आकार लेती है। 

समाजशास्त्र में, पहचान बताती है क्रक व्यन्द्रि और समूह समाज के भीतर रु्खद को कैसे पररभाक्रषत करते हैं (जैसे, जाक्रत, क्रलंग)। 

• मूल जवचार : पहचान एक गक्रतशील, सामाक्रजक रूप से क्रनक्रमतत प्रक्रिया है। 

• प्रमुख जवचारक : 

o जॉजत हबतटत मीड : सामाक्रजक संपकत  के माध्यम से स्वयं। 

o एजविंग गोफमैन : सामाक्रजक पररवेश में प्रदक्रशतत पहचान। 

o सु्टअटत हॉल : पहचान तरल है, जो संसृ्कक्रत और शन्द्रि द्वारा आकार लेती है। 

• उदे्दश्य : 

o आत्म-अवधारणा (जैसे, दक्रलत पहचान) को स्पष्ट करता है। 

o समूह गक्रतशीलता (जैसे, जनजातीय पहचान) का क्रवशे्लषण करता है। 

o सामाक्रजक पररवततन (जैसे, क्रडक्रजटल पहचान) को प्रासंक्रगक बनाता है। 

4.2 पहचान के प्रकार 

• व्यक्लिगि पहचान : व्यन्द्रिगत आत्म-अवधारणा (जैसे, क्रवक्रशष्ट लक्षण)। 

• सामाजजक पहचान : समूह सदस्यता (जैसे, जाक्रत, क्रलंग)। 

• सांसृ्कजिक पहचान : साझा सांसृ्कक्रतक लक्षण (जैसे, तक्रमल पहचान)। 

• सामूजहक पहचान : साझा समूह लक्ष् (जैसे, दक्रलत आंदोलन)। 

• जडजजटल पहचान : ऑनलाइन स्व-प्रसु्तक्रत (जैसे, क्रिटर/एर्क् प्रोफ़ाइल)। 

सृ्मजि सहायक : पीएससीसीडी (व्यन्द्रिगत, सामाक्रजक, सांसृ्कक्रतक, सामूक्रहक, क्रडक्रजटल)। 

4.3 पहचान क्रनमातण 

• समाजीकरण : मानदंड सीर्खना (जैसे, पररवार के माध्यम से जाक्रत पहचान)। 

• अंिः जिया : स्वयं से बातचीत करना (जैसे, कायतस्थल में क्रलंग भूक्रमकाएं)। 
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• सांसृ्कजिक संदभत : क्रवश्वासो ंको आकार देना (जैसे, अनुष्ठानो ंके माध्यम से क्रहंदू पहचान)। 

• शक्लि गजिकी : असमानता का प्रभाव (उदाहरणाथत, उत्पीड़न के तहत दक्रलत पहचान)। 

• आत्म-जचंिन : व्यन्द्रिगत समझ बनाना (जैसे, जाक्रत पहचान पर सवाल उिाना)। 

सृ्मजि सहायक : एसआईसीपीएस (समाजीकरण, अंतक्रित या, सांसृ्कक्रतक, शन्द्रि, आत्म-प्रक्रतक्रबंब)। 

4.4 भारतीय संदभत में पहचान 

• जाजिगि पहचान : सामाक्रजक रूप से क्रनक्रमतत (जैसे, दक्रलत, ब्राह्मण पहचान)। 

o उदाहरण : सक्रियता के माध्यम से दक्रलत पहचान को मजबूत करना (जैसे, भीम आमी)। 

• जलंग पहचान : क्रपतृसत्तात्मक मानदंड (जैसे, गृक्रहणी के रूप में मक्रहलाओ ंकी पहचान)। 

• जनजािीय पहचान : सांसृ्कक्रतक क्रवक्रशष्टता (जैसे, गोडं जनजातीय गौरव)। 

• जडजजटल पहचान : सोशल मीक्रडया प्रोफाइल (जैसे, #MeToo इंक्रडया पहचान)। 

• उदाहरण : कानूनी मान्यता के माध्यम से पहचान स्थाक्रपत करने वाले टर ांसजेंडर व्यन्द्रि (धारा 377 का क्रनरसन)। 

4.5 सैद्ांक्रतक पररपे्रक्ष् 

• प्रिीकात्मक अंिः जियावाद (मीड) : सामाक्रजक अंतः क्रिया के माध्यम से पहचान (उदाहरणाथत, अनुष्ठानो ं के माध्यम से जाक्रत 

पहचान)। 

• संघषत जसद्ांि (हॉल) : शन्द्रि द्वारा आकाररत पहचान (उदाहरणाथत, हाक्रशए पर पड़ी दक्रलत पहचान)। 

• उत्तरआधुजनकिावाद (बाउमन) : तरल, बहुक्रवध पहचानें (जैसे, क्रडक्रजटल स्वयं)। 

• भारिीय उदाहरण : क्रलंग पहचान वातात का अंतः क्रियावादी दृक्रष्टकोण बनाम जाक्रत पहचान उत्पीड़न का संघषतवादी दृक्रष्टकोण। 

4.6 ताकत और सीमाएं 

• िाकि : 

o गक्रतशील आत्म-अवधारणाओ ं(जैसे, दक्रलत पहचान) को दशातता है। 

o समूह सामंजस्य (जैसे, जनजातीय पहचान) की व्याख्या करता है। 

• सीमाएँ : 

o सामाक्रजक क्रनमातण पर अत्यक्रधक जोर क्रदया जाता है, तथा जीवक्रवज्ञान (जैसे, क्रलंग) की उपेक्षा की जाती है। 

o तरलता क्रवशे्लषण को जक्रटल बना देती है (उदाहरणाथत, क्रडक्रजटल पहचान)। 

आलोचनाएँ : 

• पक्रिमी क्रसद्ांत (जैसे, मीड) भारतीय जाक्रतगत पहचान को पूरी तरह से नही ंसमझ पाते। 

• पहचान पर संरचनात्मक बाधाओ ं(जैसे, जाक्रत उत्पीड़न) को नजरअंदाज करता है। 
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5. अंतसंबंध: नेटवकत , न्द्रस्थक्रत और भूक्रमका, पहचान 

5.1 नेटवकत  और न्द्रस्थक्रत/भूक्रमका 

• िालमेल : नेटवकत  न्द्रस्थक्रतयो ंऔर भूक्रमकाओ ंको जोड़ते हैं (उदाहरण के क्रलए, जाक्रत नेटवकत  ब्राह्मण भूक्रमकाओ ंको जोड़ते हैं)। 

o उदाहरण : नौकरी नेटवकत  पेशेवर भूक्रमकाओ ंको सुदृढ़ करते हैं (जैसे, आईटी रेफरल)। 

• भारिीय संदभत : जाक्रतगत नेटवकत  क्रववाह की भूक्रमकाओ ंको आकार देते हैं (जैसे, अंतक्रवतवाह)। 

5.2 नेटवकत  और पहचान 

• िालमेल : नेटवकत  संबंधो ंके माध्यम से पहचान को आकार देते हैं (उदाहरण के क्रलए, दक्रलत नेटवकत  सामूक्रहक पहचान को मजबूत 

करते हैं)। 

o उदाहरण : क्रडक्रजटल नेटवकत  (क्रिटर/एर्क्) नारीवादी पहचान को बढ़ावा देते हैं। 

• भारिीय संदभत : जनजातीय नेटवकत  सांसृ्कक्रतक पहचान को मजबूत करते हैं (जैसे, गोडं त्योहार)। 

5.3 न्द्रस्थक्रत/भूक्रमका और पहचान 

• िालमेल : न्द्रस्थक्रतयां और भूक्रमकाएं पहचान को पररभाक्रषत करती हैं (उदाहरण के क्रलए, दक्रलत न्द्रस्थक्रत पहचान को आकार देती है)। 

o उदाहरण : क्रलंग भूक्रमकाएं (गृक्रहणी) मक्रहलाओ ंकी पहचान को प्रभाक्रवत करती हैं। 

• भारिीय संदभत : क्रनधातररत जाक्रत का दजात (ब्राह्मण) सांसृ्कक्रतक पहचान को मजबूत करता है। 

5.4 भारतीय संदभत 

• जाजि : नेटवकत  (क्रववाह गिबंधन), न्द्रस्थक्रतयां (दक्रलत) और पहचान (सामूक्रहक दक्रलत पहचान) आपस में जुड़ी हुई हैं। 

• जलंग : नेटवकत  (मक्रहला स्वयं सहायता समूह), भूक्रमकाएं (गृक्रहणी) और पहचान (नारीवादी) गक्रतशीलता को आकार देते हैं। 

• जडजजटल : नेटवकत  (क्रिटर/एर्क्), भूक्रमकाएं (प्रभावक) और पहचान (ऑनलाइन कायतकतात) आधुक्रनकता को प्रक्रतक्रबंक्रबत करते हैं। 

6. पीवाईकू्य क्रवशे्लषण (2019-2025) 

ugcnet.nta.ac.in से प्राप्त PYQ के आधार पर, नेटवकत , न्द्रस्थक्रत और भूक्रमका, तथा पहचान से प्रते्यक परीक्षा में 2-3 प्रश्न पूछे जाते हैं। 

सामान्य प्रश्न प्रकारो ंमें शाक्रमल हैं: 

• अवधारणाओ ंया घटको ंकी पररभाषाएँ. 

• भारतीय संदभों में अनुप्रयोग (जैसे, जाक्रत, क्रलंग)। 

• सैद्ांक्रतक दृक्रष्टकोण (उदाहरणाथत, गै्रनोवेटर, गोफमैन)। 

6.1 नमूना PYQs 

• जून 2019 : समाजशास्त्र में सामाक्रजक नेटवकत  क्या है? 

o उत्तर : व्यन्द्रियो ंया समूहो ंके बीच संबंध। 

o स्पष्टीकरण : मूल अवधारणा पररभाषा का परीक्षण करता है। 

• जदसंबर 2020 : भारतीय क्रलंग अनुसंधान में भूक्रमका संघषत क्या है? 

o उत्तर : परस्पर क्रवरोधी अपेक्षाएं (जैसे, कामकाजी मां का कायत-पररवार संतुलन)। 

o स्पष्टीकरण : भारतीय अनुप्रयोग का परीक्षण करता है। 

• जून 2021 : गै्रनोवेटर के अनुसार, नौकरी के अवसर क्या बढ़ाते हैं? 

o उत्तर : कमज़ोर संबंधो ंकी मजबूती। 

o स्पष्टीकरण : सैद्ांक्रतक समझ का परीक्षण करता है। 

• जदसंबर 2022 : भारतीय संदभत में सामाक्रजक पहचान क्या है? 

o उत्तर : जाक्रत या क्रलंग जैसी समूह सदस्यता। 

o स्पष्टीकरण : पहचान प्रकार का परीक्षण करता है. 

• जून 2023 : संघषत क्रसद्ांत जाक्रत नेटवकत  को कैसे देर्खता है? 

o उत्तर : उच्च जाक्रत के प्रभुत्व को मजबूत करने के रूप में। 

o स्पष्टीकरण : सैद्ांक्रतक पररपे्रक्ष् का परीक्षण करता है। 

6.2 रुझान और अपेक्रक्षत प्रश्न 

• रुझान : 2020-2025 में क्रडक्रजटल नेटवकत , अंतर-क्रवषयक पहचान और भारतीय-क्रवक्रशष्ट संदभों (जैसे, जाक्रत, क्रलंग) पर अक्रधक ध्यान 

क्रदया जाएगा। अवधारणाओ ंको स्तरीकरण या पररवततन से जोड़ने वाले प्रश्न आम हैं। 

• अपेजक्षि प्रश्न : 

o जाक्रतगत गिबंधन के उदाहरण के साथ सामाक्रजक नेटवकत  को पररभाक्रषत करें । 

o भूक्रमका संघषत भारतीय कामकाजी मक्रहलाओ ंको क्रकस प्रकार प्रभाक्रवत करता है? 

o आधुक्रनक भारत में दक्रलत पहचान क्रनमातण की व्याख्या कीक्रजए। 
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7. संशोधन के क्रलए मुख्य क्रबंदु 

• सामाजजक नेटवकत  : नोड्स के बीच कनेक्शन (NTDCF, EWFID). 

• क्लस्थजि और भूजमका : सामाक्रजक न्द्रस्थक्रतयाँ और व्यवहार (एएएमटीपी, एससीएसपीई)। 

• पहचान : स्वयं या समूह की भावना (पीएससीसीडी, एसआईसीपीएस)। 

• कायातत्मकिा : नेटवकत /भूक्रमकाएं व्यवस्था बनाए रर्खती हैं। 

• संघषत जसद्ांि : असमानताओ ंको प्रक्रतक्रबंक्रबत करता है (जैसे, जाक्रत)। 

• भारिीय संदभत : जाक्रत नेटवकत , क्रलंग भूक्रमकाएं, दक्रलत पहचान। 

8. सृ्मक्रत सहायक और सृ्मक्रत सहायक 

• नेटवकत  घटको ंके जलए सृ्मजि सहायक : एनटीडीसीएफ (नोड्स, टाईज़, डेंक्रसटी, सेंटर क्रलटी, फ्लो)। 

• नेटवकत  प्रकारो ंके जलए सृ्मजि सहायक : EWFID (अहं-कें क्रित, संपूणत, औपचाररक, अनौपचाररक, क्रडक्रजटल)। 

• क्लस्थजि प्रकारो ंके जलए सृ्मजि सहायक : AAMTP (क्रनधातररत, प्राप्त, मास्टर, अस्थायी, स्थायी )। 

• भूजमका गजिशीलिा के जलए सृ्मजि सहायक : एससीएसपीई (सेट, संघषत, तनाव, प्रदशतन, क्रनकास)। 

• पहचान प्रकारो ंके जलए सृ्मजि सहायक : पीएससीसीडी (व्यन्द्रिगत, सामाक्रजक, सांसृ्कक्रतक, सामूक्रहक, क्रडक्रजटल)। 

• पहचान जनमातण के जलए सृ्मजि सहायक : एसआईसीपीएस (समाजीकरण, अंतः क्रिया, सांसृ्कक्रतक, शन्द्रि, आत्म-प्रक्रतक्रबंब)। 

9. अभ्यास प्रश्न (एमसीकू्य) 

• समाजशास्त्र में सामाजजक नेटवकत  क्या है?  

a) व्यन्द्रिगत व्यवहार 

b) समूहो ंके बीच संबंध 

c) सांसृ्कक्रतक प्रतीक 

d) आक्रथतक प्रणाली  

उत्तर : b) समूहो ंके बीच संबंध  

स्पष्टीकरण : अन्योन्याक्रश्रतता की संरचनाएं। 

• भारिीय जलंग अनुसंधान में भूजमका संघषत है:  

a) लगातार भूक्रमका अपेक्षाएँ  

b) कायत-पररवार संतुलन टकराव  

c) आक्रथतक न्द्रस्थरता  

d) सांसृ्कक्रतक सद्भाव  

उत्तर : b) कायत-पररवार संतुलन टकराव  

स्पष्टीकरण : मक्रहलाओ ंके क्रलए अपेक्षाओ ंका टकराव। 

• गै्रनोवेटर के अनुसार कमजोर संबंधो ंकी िाकि बढािी है:  

a) पाररवाररक बंधन  

b) नौकरी के अवसर  

c) जाक्रतगत मानदंड  

d) धाक्रमतक अनुष्ठान  

उत्तर : b) नौकरी के अवसर  

स्पष्टीकरण : कमजोर संबंध संसाधनो ंसे जुड़ते हैं। 

• भारि में सामाजजक पहचान में शाजमल हैं:  

a) व्यन्द्रिगत शौक  

b) जाक्रत सदस्यता  

c) आक्रथतक न्द्रस्थक्रत  

d) क्रडक्रजटल नेटवकत   

उत्तर : b) जाक्रत सदस्यता  

स्पष्टीकरण : समूह आधाररत पहचान। 

• संघषत जसद्ांि भारिीय जाजि नेटवकत  को इस रूप में देखिा है :  

a) एकीकृत प्रणाली  

b) उच्च जाक्रत का प्रभुत्व  

c) सांसृ्कक्रतक सद्भाव  

d) सामाक्रजक गक्रतशीलता  

उत्तर : b) उच्च जाक्रत का प्रभुत्व  

स्पष्टीकरण : शन्द्रि असमानता को दशातता है। 
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10.  हाक्रलया घटनािम 

• जडजजटल नेटवकत  (2025) : सोशल मीक्रडया (जैसे, क्रिटर/एर्क्) कायतकतात नेटवकत  और क्रडक्रजटल पहचान को आकार देता है। 

• भारिीय समाजशास्त्र : जाक्रतगत नेटवकत  केिीय बने हुए हैं; मक्रहलाओ ं की कायतबल में भागीदारी के साथ लैंक्रगक भूक्रमकाएं 

क्रवकक्रसत होती हैं; आंदोलनो ंके माध्यम से दक्रलत पहचान को दृश्यता क्रमलती है। 

• वैजश्वक रुझान : वैश्वीकरण भारतीय पहचानो ंको प्रभाक्रवत करता है (जैसे, प्रवासी नेटवकत ); क्रडक्रजटल भूक्रमकाएं (जैसे, प्रभावशाली 

व्यन्द्रि) न्द्रस्थक्रतयो ंको पुनः  पररभाक्रषत करती हैं। 

3: समुदाय, प्रवासी, मूल्य, मानदंड और जनयम 

1. यूक्रनट 3 का अवलोकन: बुक्रनयादी अवधारणाएँ और संस्थाएँ 

1.1 संदभत और महत्व 

यूजीसी नेट जेआरएफ समाजशास्त्र पाठ्यिम की इकाई 3 में मूलभूत समाजशास्त्रीय अवधारणाएँ, संस्थाएँ, स्तरीकरण और सामाक्रजक 

पररवततन प्रक्रियाएँ शाक्रमल हैं, जो सामाक्रजक घटनाओ ंका क्रवशे्लषण करने के क्रलए सैद्ांक्रतक लेंस प्रदान करती हैं। समुदाय , प्रवासी , 

मूल्य , मानदंड और जनयम प्रमुर्ख अवधारणाएँ हैं जो क्रनम्नक्रलन्द्रर्खत को उजागर करती हैं: 

• सामाजजक सामंजस्य : समुदाय क्रकस प्रकार अपनेपन को बढ़ावा देते हैं (जैसे, गांव के संबंध)। 

• वैजश्वक संबंध : प्रवासी समुदाय अपनी सांसृ्कक्रतक पहचान कैसे बनाए रर्खते हैं (उदाहरणाथत, भारतीय प्रवासी समुदाय)। 

• व्यवहार जवजनयमन : मूल्य, मानदंड और क्रनयम क्रकस प्रकार कायों का मागतदशतन करते हैं (उदाहरण के क्रलए, जाक्रत मानदंड)।  

• ये अवधारणाएँ भारत के क्रवक्रवध सामाक्रजक ताने-बाने को समझने के क्रलए महत्वपूणत हैं, ग्रामीण समुदायो ं से लेकर वैक्रश्वक प्रवासी 

नेटवकत  तक, और जाक्रत, क्रलंग और धाक्रमतक संदभों में व्यवहार को आकार देने वाले मानक ढाँचे। 

1.2 प्रासंक्रगकता 

• संकल्पनात्मक स्पष्टिा : पररभाषाएँ (जैसे, समुदाय के प्रकार, मानदंड)। 

• भारिीय अनुप्रयोग : ग्राम समुदाय, एनआरआई प्रवासी, जाक्रत मानदंड। 

• सैद्ांजिक जवशे्लषण : अवधारणाओ ंको क्रवचारको ंसे जोड़ना (उदाहरण के क्रलए, टोनीज़, पासतन्स)।  

• हाल के रुझान (2020-2025) क्रडक्रजटल समुदायो,ं वैश्वीकृत प्रवाक्रसयो ंऔर मानक बदलावो ं(उदाहरण के क्रलए, क्रलंग मानदंड, एनईपी 

2020) पर जोर देते हैं, जो पेपर 1 के शोध योग्यता के साथ संरेन्द्रर्खत होते हैं। अवधारणाओ ंके अंतः क्रवषय संबंध (उदाहरण के क्रलए, 

नृक्रवज्ञान, सांसृ्कक्रतक अध्ययन) उनकी परीक्षा प्रासंक्रगकता को बढ़ाते हैं। 

1.3 दायरा 

यह भाग क्रनम्नक्रलन्द्रर्खत पर कें क्रित है: 

• समुदाय : पररभाषाएँ, प्रकार, क्रवशेषताएँ और अनुप्रयोग। 

• प्रवासी : अवधारणाएँ, ऐक्रतहाक्रसक और समकालीन रूप, और प्रभाव। 

• मूल्य, मानदंड और जनयम : रूपरेर्खा, प्रकार और सामाक्रजक कायत। 

• भारिीय संदभत : जाक्रत, क्रलंग, ग्रामीण समुदाय और प्रवासी समुदाय पर अनुप्रयोग। 

• परीक्षा-उनु्मख जवशेषिाएं : PYQ क्रवशे्लषण (2019-2025), दृश्य सहायता (प्रक्रत अनुभाग 3-5), सृ्मक्रत सहायक सामग्री, 10-15 

MCQ, वेटेज टेबल और परीक्षा रणनीक्रत। 

2. समुदाय 

2.1 पररभाषा और महत्व 

समुदाय व्यक्लियो ं का एक समूह है जो साझा क्रवशेषताओ,ं क्रहतो ं या भौगोक्रलक क्रनकटता से बंधा होता है, जो अपनेपन और आपसी 

सहयोग की भावना को बढ़ावा देता है। समाजशास्त्र में, समुदाय सामाक्रजक संगिन की मूलभूत इकाइयाँ हैं, जो पहचान, अंतः क्रिया और 

सामाक्रजक सामंजस्य को आकार देते हैं। 

• मूल जवचार : समुदाय सामाक्रजक बंधन प्रदान करते हैं, साझा संबंधो ंके माध्यम से व्यन्द्रियो ंको एकीकृत करते हैं। 

• प्रमुख जवचारक : 

o फजडतनेंड टॉनी़ : गेसेलशाफ्ट (समाज, अवैयन्द्रिक संबंध) से प्रक्रतक्रष्ठत जेक्रमन्सचाफ्ट (समुदाय, अंतरंग संबंध )। 

o एजमल दुखीम : समुदाय सामाक्रजक एकजुटता को बढ़ावा देते हैं (उदाहरण के क्रलए, पारंपररक समाजो ंमें यांक्रत्रक एकजुटता)। 

o रॉबटत पुटनाम : समुदायो ंमें सामाक्रजक पंूजी (जैसे, क्रवश्वास, नेटवकत )। 

• उदे्दश्य : 

o सामाक्रजक सामंजस्य को बढ़ावा देता है (जैसे, ग्राम समुदाय)। 

o पहचान को आकार देता है (जैसे, आक्रदवासी समुदाय)। 

o सामूक्रहक कारतवाई (जैसे, सामुदाक्रयक आंदोलन) को सुक्रवधाजनक बनाता है। 
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जवसृ्ति जववरण : समुदाय गक्रतशील सामाक्रजक संस्थाएं हैं, जो साझा संबंधो ंद्वारा क्रचक्रित हैं, चाहे वे भूगोल (जैसे, गांव), संसृ्कक्रत (जैसे, 

धाक्रमतक समूह) या क्रहतो ं (जैसे, पेशेवर संघ) पर आधाररत हो।ं टोनीस गेमेनशाफ्ट भावनात्मक, आमने-सामने के बंधनो ंपर जोर देता है, 

जैसा क्रक भारतीय ग्रामीण गांवो ं में देर्खा जाता है जहां जाक्रत और ररशे्तदारी के बंधन मजबूत सामुदाक्रयक सामंजस्य बनाते हैं। इसके 

क्रवपरीत, गेसेलशाफ्ट आधुक्रनक, संक्रवदात्मक संबंधो ं को दशातता है, जो शहरी पेशेवर नेटवकत  में स्पष्ट है। दुर्खीम की एकजुटता की 

अवधारणा इस बात पर प्रकाश डालती है क्रक कैसे समुदाय व्यन्द्रियो ंको एकीकृत करते हैं, क्रजससे क्रवसंगक्रत कम होती है (जैसे, भारत में 

मंक्रदर-आधाररत समुदाय)। पुटनाम का सामाक्रजक पंूजी क्रसद्ांत क्रवश्वास और सहयोग को बढ़ावा देने में समुदायो ंकी भूक्रमका को रेर्खांक्रकत 

करता है, जो सामूक्रहक कारतवाई के क्रलए महत्वपूणत है (जैसे, ग्रामीण भारत में स्वयं सहायता समूह)। समुदाय न्द्रस्थर नही ं हैं; वे 

आधुक्रनकीकरण, शहरीकरण और क्रडक्रजटलीकरण के साथ क्रवकक्रसत होते हैं, ऑनलाइन समुदायो ं(जैसे, क्रिटर/एर्क् कायतकतात समूह) जैसे 

नए रूप बनाते हैं। 

2.2 समुदाय की क्रवशेषताएँ 

• साझा पहचान : समान लक्षण या लक्ष् (जैसे, गांवो ंमें जाक्रतगत पहचान)। 

• अंिः जिया : क्रनयक्रमत सामाक्रजक सहभाक्रगता (जैसे, सामुदाक्रयक उत्सव)। 

• अपनेपन की भावना : भावनात्मक लगाव (जैसे, आक्रदवासी गौरव)। 

• साझा संसाधन : सामूक्रहक पहंुच (जैसे, गांव की सावतजक्रनक संपक्रत्त)। 

• मानदंड और मूल्य : आचरण का मागतदशतन (जैसे, सामुदाक्रयक क्रनयम)। 

सृ्मजि सहायक : एसआईबीआरएन (साझा पहचान, संपकत , संबद्ता, संसाधन, मानदंड)। 

जवसृ्ति जववरण : 

• साझा पहचान : समुदायो ं को समानताओ ं द्वारा पररभाक्रषत क्रकया जाता है, जैसे जाक्रत (जैसे, दक्रलत समुदाय), धमत (जैसे, क्रसर्ख 

समुदाय), या पेशा (जैसे, आईटी पेशेवर)। भारत में, जाट या यादव जैसे जाक्रत-आधाररत समुदाय क्रववाह और अनुष्ठानो ंके माध्यम से 

अलग-अलग सामाक्रजक पहचान साझा करते हैं। 

• बािचीि : लगातार जुड़ाव से ररशे्त मजबूत होते हैं, जैसा क्रक भारतीय ग्रामीण त्योहारो ं(जैसे, होली) या मंक्रदर में होने वाली सभाओ ंमें 

देर्खा जाता है। क्रडक्रजटल समुदाय जाक्रत संघो ंके क्रलए व्हाट्सएप गु्रप जैसे पे्लटफॉमत के माध्यम से बातचीत करते हैं। 

• अपनेपन की भावना : भावनात्मक संबंध वफादारी को बढ़ावा देते हैं, जो आक्रदवासी समुदायो ं के गौरव (जैसे, गोडं सांसृ्कक्रतक 

त्योहार) या शहरी आवास सक्रमक्रतयो ंकी एकजुटता में स्पष्ट है। 

• साझा संसाधन : समुदाय संसाधनो ंको एकक्रत्रत करते हैं, जैसे गांव के पानी के कुएं या शहरी सहकारी बैंक, क्रजससे सामूक्रहक 

कल्याण सुक्रनक्रित होता है। 

• मानदंड और मूल्य : क्रनयम व्यवहार का मागतदशतन करते हैं, जैसे ग्रामीण भारत में अंतक्रवतवाह संबंधी जाक्रतगत मानदंड या पारस्पररक 

सहायता के सामुदाक्रयक मूल्य। 

2.3 समुदाय के प्रकार 

• भौगोजलक समुदाय : स्थान के आधार पर (जैसे, गाँव, पड़ोस)। 

• सांसृ्कजिक समुदाय : साझा सांसृ्कक्रतक लक्षण (जैसे, धाक्रमतक समूह)। 

• कायातत्मक समुदाय : सामान्य क्रहत या लक्ष् (जैसे, व्यावसाक्रयक संगिन)। 

• आभासी समुदाय : ऑनलाइन समूह (जैसे, सोशल मीक्रडया समुदाय)। 

• कक्लल्पि समुदाय : प्रतीकात्मक संबद्ता (जैसे, एंडरसन के अनुसार राष्टर ीय पहचान)। 

सृ्मजि सहायक : जीसीएफवीआई (भौगोक्रलक, सांसृ्कक्रतक, कायातत्मक, आभासी, कन्द्रल्पत)। 

 

जवसृ्ति जववरण : 

• भौगोजलक समुदाय : उत्तर प्रदेश के गांवो ंजैसे भारतीय गांव भौगोक्रलक समुदायो ंका उदाहरण हैं, जहां जाक्रत और ररशे्तदारी के 

ररशे्त मजबूत बंधन बनाते हैं। शहरी पड़ोस (जैसे, मंुबई की चॉल) भी साझा स्थानो ंके साथ भौगोक्रलक समुदाय बनाते हैं। 

• सांसृ्कजिक समुदाय : भारत में क्रसर्ख या मुन्द्रस्लम जैसे धाक्रमतक समुदाय सांसृ्कक्रतक प्रथाओ ंको साझा करते हैं (जैसे, गुरुद्वारा सभाएँ, 

ईद समारोह)। जनजातीय समुदाय (जैसे, संथाल) अनुष्ठानो ंके माध्यम से सांसृ्कक्रतक एकता बनाए रर्खते हैं। 

• कायातत्मक समुदाय : भारतीय क्रचक्रकत्सा संघ या जाक्रत-आधाररत व्यवसाय संघ (जैसे, मारवाड़ी व्यापारी) जैसे व्यावसाक्रयक समूह 

साझा लक्ष्ो ंके क्रलए एकजुट होते हैं। 

• आभासी समुदाय : क्रडक्रजटल पे्लटफॉमत समुदायो ंको बढ़ावा देते हैं, जैसे क्रिटर/एर्क् दक्रलत कायतकतात समूह या व्हाट्सएप पड़ोस 

समूह, जो आधुक्रनक कनेन्द्रक्टक्रवटी को दशातते हैं। 

• कक्लल्पि समुदाय : बेनेक्रडक्ट एंडरसन की अवधारणा भारत की राष्टर ीय पहचान पर लागू होती है, जहां नागररक कभी न क्रमलने के 

बावजूद भी जुड़ाव महसूस करते हैं (उदाहरण के क्रलए, गणतंत्र क्रदवस समारोह)। 
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2.4 भारतीय संदभत में समुदाय 

• ग्राम समुदाय : पारंपररक ग्रामीण समुदाय (जैसे, जजमानी प्रणाली) जाक्रत-आधाररत भूक्रमकाओ ंऔर आपसी सहयोग को एकीकृत 

करते हैं। 

o उदाहरण : उत्तर प्रदेश के गांव जहां जाक्रत पररषदें (पंचायतें) सामुदाक्रयक मानदंडो ंको लागू करती हैं। 

• धाजमतक समुदाय : क्रहंदू, मुन्द्रस्लम, क्रसर्ख समुदाय अनुष्ठानो ं(जैसे, कंुभ मेला, ईद-उल-क्रफतर) के माध्यम से एकजुटता को बढ़ावा देते 

हैं। 

• जनजािीय समुदाय : गोडं, संथाल त्योहारो ंऔर ररशे्तदारी के माध्यम से सांसृ्कक्रतक पहचान बनाए रर्खते हैं। 

• शहरी समुदाय : आवासीय सोसायटी या व्यावसाक्रयक नेटवकत  (जैसे, बेंगलुरु के आईटी समुदाय) आधुक्रनक सामुदाक्रयक स्वरूपो ंको 

प्रक्रतक्रबंक्रबत करते हैं। 

• जडजजटल समुदाय : सोशल मीक्रडया समूह (जैसे, #अमे्बडकरजयंती अक्रभयान) आभासी एकजुटता पैदा करते हैं। 

• चुनौजियाँ : शहरीकरण, प्रवासन और क्रडक्रजटल क्रवभाजन पारंपररक समुदायो ंको कमजोर कर रहे हैं, जबक्रक जाक्रतगत तनाव जारी 

है। 

जवसृ्ति भारिीय उदाहरण :  

ग्रामीण राजस्थान में, गांव समुदाय जाक्रत पदानुिम के आसपास संगक्रित हैं, क्रजसमें ब्राह्मण, राजपूत और दक्रलत अलग-अलग भूक्रमकाएँ 

क्रनभाते हैं। जजमानी प्रणाली ऐक्रतहाक्रसक रूप से आक्रथतक और अनुष्ठान आदान-प्रदान के माध्यम से जाक्रतयो ंको बांधती है, क्रजससे परस्पर 

क्रनभतरता बढ़ती है। क्रदवाली जैसे सामुदाक्रयक त्यौहार साझा पहचान को मजबूत करते हैं, लेक्रकन जाक्रत मानदंड (जैसे, अलग-अलग भोजन) 

पदानुिम को बनाए रर्खते हैं। आधुक्रनकीकरण तनाव का पररचय देता है, क्योकं्रक दक्रलत पारंपररक संरचनाओ ंको चुनौती देने के क्रलए 

कायतकतात समुदाय (जैसे, भीम आमी) बनाते हैं, जबक्रक शहरी प्रवास नए सामुदाक्रयक रूप बनाता है (जैसे, शहरो ंमें राजस्थानी प्रवासी 

समूह)। व्हाट्सएप जैसे क्रडक्रजटल पे्लटफ़ॉमत आभासी जाक्रत समुदायो ंको सक्षम करते हैं, आवाज़ो ंको बढ़ाते हैं लेक्रकन क्रवभाजन को भी 

मजबूत करते हैं। 

2.5 सैद्ांक्रतक पररपे्रक्ष् 

• कायातत्मकिा (डकत हेम) : समुदाय एकजुटता को बढ़ावा देते हैं, अराजकता को कम करते हैं (जैसे, गांव की एकजुटता)। 

• संघषत जसद्ांि (मार्क्त) : समुदाय शन्द्रि असमानताओ ंको प्रक्रतक्रबंक्रबत करते हैं (जैसे, गांवो ंमें उच्च जाक्रत का प्रभुत्व)। 

• प्रिीकात्मक अंिः जियावाद (बू्लमर) : समुदाय साझा अथों (जैसे, त्योहार प्रतीको)ं के माध्यम से उभरते हैं। 

• सामाजजक पंूजी जसद्ांि (पुटनम) : समुदाय क्रवश्वास और नेटवकत  (जैसे, एसएचजी) का क्रनमातण करते हैं। 

• भारिीय उदाहरण : ग्राम समुदायो ंको एकीकृत करने वाला कायातत्मक दृक्रष्टकोण बनाम जाक्रत-आधाररत बक्रहष्कार का संघषातत्मक 

दृक्रष्टकोण। 

जवसृ्ति जवशे्लषण : 

• कायातत्मकिा : दुर्खीम की यांक्रत्रक एकजुटता भारतीय गांवो ंपर लागू होती है, जहां साझा जाक्रत और धाक्रमतक प्रथाएं (जैसे, मंक्रदर पूजा) 

सदस्यो ंको एकजुट करती हैं। क्रसर्ख गुरुद्वारो ं जैसे समुदाय लंगर (सामुदाक्रयक भोजन) के माध्यम से सामूक्रहक क्रववेक को मजबूत 

करते हैं। 

• संघषत जसद्ांि : मार्क्तवादी दृक्रष्टकोण इस बात पर प्रकाश डालते हैं क्रक कैसे उच्च जाक्रत के समुदाय संसाधनो ं(जैसे, भूक्रम, जल) पर 

हावी होते हैं, दक्रलतो ंको हाक्रशए पर रर्खते हैं। आक्रदवासी समुदायो ंको राज्य शोषण (जैसे, भूक्रम अक्रधग्रहण) का सामना करना पड़ता 

है, जो सत्ता संघषत को दशातता है। 

• प्रिीकात्मक अंिः जियावाद : सामुदाक्रयक पहचान प्रतीको ंके माध्यम से तय की जाती है, जैसा क्रक होली के रंग अनुष्ठानो ंमें देर्खा 

जाता है जो एकता का प्रतीक हैं या जाक्रत-क्रवक्रशष्ट त्योहार पदानुिम को मजबूत करते हैं। 

• सामाजजक पंूजी : पुट्टनम का ढांचा बताता है क्रक कैसे ग्रामीण भारत में स्वयं सहायता समूह क्रवश्वास का क्रनमातण करते हैं, आक्रथतक 

सशन्द्रिकरण को सक्षम बनाते हैं, लेक्रकन जाक्रतगत क्रवभाजन सेतु पंूजी को सीक्रमत करते हैं। 

2.6 ताकत और सीमाएं 

• िाकि : 

o सामाक्रजक सामंजस्य (जैसे, गांव की एकजुटता) की व्याख्या करता है। 

o क्रवक्रवधता को दशातता है (जैसे, आक्रदवासी, शहरी समुदाय)। 

• सीमाएँ : 

o सद्भाव पर अत्यक्रधक जोर क्रदया जाता है, संघषों (जैसे, जाक्रतगत तनाव) की उपेक्षा की जाती है। 

o स्थैक्रतक दृश्य सामुदाक्रयक क्रवकास (जैसे, क्रडक्रजटल बदलाव) की उपेक्षा करता है। 

आलोचनाएँ : 

• पक्रिमी क्रसद्ांत (जैसे, टोनीज़) भारतीय जाक्रत-आधाररत समुदायो ंको पूरी तरह से नही ंसमझ पाते। 

• आंतररक असमानताओ ं(जैसे, समुदायो ंके भीतर क्रलंग) को नजरअंदाज करता है। 
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• क्रडक्रजटल समुदाय पारंपररक पररभाषाओ ंको चुनौती देते हैं। 

दृश्य सहायिा : सामुदाक्रयक प्रकारो ंकी ताक्रलका 

प्रकार क्रववरण भारतीय उदाहरण 

ज्योग्राक्रफक स्थान-आधाररत उत्तर प्रदेश गांव 

सांसृ्कक्रतक साझा सांसृ्कक्रतक क्रवशेषताएँ क्रसर्ख समुदाय 

कायातत्मक सामान्य लक्ष् मारवाड़ी व्यापारी 

आभासी ऑनलाइन समूह क्रिटर/X दक्रलत कायतकतात 

कल्पना प्रतीकात्मक संबद्ता भारतीय राष्टर ीय पहचान 

3. प्रवासी 

3.1 पररभाषा और महत्व 

प्रवासी का मतलब है अपनी मातृभूक्रम से दूर फैली हुई आबादी, जो अपने मूल स्थान के साथ सांसृ्कक्रतक, सामाक्रजक या आक्रथतक संबंध 

बनाए रर्खती है। समाजशास्त्र में, प्रवासी अध्ययन पहचान, पारराष्टर ीयता और सांसृ्कक्रतक क्रनरंतरता का पता लगाते हैं। 

• मूल जवचार : प्रवासी समुदाय वे समुदाय हैं जो सीमाओ ंके पार संबंध बनाए रर्खते हैं। 

• प्रमुख जवचारक : 

o जवजलयम सफ़रन : प्रवासी समुदाय, मातृभूक्रम से संबंध रर्खने वाले क्रनवातक्रसत समूह के रूप में। 

o रॉजबन कोहेन : सांसृ्कक्रतक संकरता के साथ वैक्रश्वक प्रवासी । 

o अविार ब्रह : प्रवासी समुदाय एक संबद्ता और क्रभन्नता का स्थान है। 

• उदे्दश्य : 

o अंतरराष्टर ीय पहचान (जैसे, भारतीय प्रवासी) का क्रवशे्लषण करता है। 

o सांसृ्कक्रतक संकरता (जैसे, इंडो-कैररक्रबयन पहचान) का अने्वषण करता है। 

o वैक्रश्वक नेटवकत  (जैसे, धन पे्रषण प्रवाह) की जांच करता है। 

जवसृ्ति जववरण :  

प्रवासी समुदाय में मातृभूक्रम से भौक्रतक और प्रतीकात्मक संबंध शाक्रमल होते हैं, जैसा क्रक भारतीय प्रवाक्रसयो ंके भारत के साथ त्योहारो,ं  धन 

पे्रषण या राजनीक्रतक जुड़ाव के माध्यम से संबंधो ं में देर्खा जाता है। सफ़रन के मानदंडो ं में फैलाव, सामूक्रहक सृ्मक्रत और मातृभूक्रम 

अक्रभक्रवन्यास शाक्रमल हैं, जो यूके या यूएसए में भारतीय समुदायो ं पर लागू होते हैं। कोहेन ने सै्वन्द्रिक प्रवास और संकर पहचान को 

शाक्रमल करने के क्रलए इसका क्रवस्तार क्रकया है, जो भारतीय और प्रशांत संसृ्कक्रतयो ंके क्रमश्रण को दशातते हैं। ब्राह ने प्रवासी समुदाय को 

बातचीत के एक स्थान के रूप में महत्व क्रदया है, जहाँ पहचान क्रलंग, वगत और नस्ल (जैसे, कनाडा में भारतीय मक्रहलाएँ) द्वारा आकार दी 

जाती है। प्रवासी आक्रथतक (जैसे, धन पे्रषण), सांसृ्कक्रतक (जैसे, बॉलीवुड) और राजनीक्रतक (जैसे, एनआरआई मतदान) प्रवाह के माध्यम से 

वैश्वीकरण में योगदान करते हैं, लेक्रकन आत्मसात और भेदभाव जैसी चुनौक्रतयो ंका सामना करते हैं। 

3.2 प्रवासी समुदाय की क्रवशेषताएँ 

• प्रसार : मातृभूक्रम से प्रवास (जैसे, र्खाड़ी देशो ंमें भारतीय)। 

• सांसृ्कजिक जनरंिरिा : परंपराओ ंको बनाए रर्खना (जैसे, क्रवदेशो ंमें क्रदवाली)। 

• मािृभूजम संबंध : भावनात्मक/आक्रथतक संबंध (जैसे, धनपे्रषण)। 

• सामूजहक पहचान : साझा संबद्ता (जैसे, भारतीय प्रवासी पहचान)। 

• संकरिा : मेजबान-गृह संसृ्कक्रतयो ंका सन्द्रम्मश्रण (जैसे, इंडो-अमेररकन संसृ्कक्रत)। 

सृ्मजि सहायक : डी.सी.एच.सी.एच. (प्रसार, सांसृ्कक्रतक क्रनरंतरता, मातृभूक्रम संबंध, सामूक्रहक पहचान, संकरता)। 

जवसृ्ति जववरण : 

• प्रसार : भारतीय प्रवाक्रसयो ंमें औपक्रनवेक्रशक प्रवास (जैसे, कैरीक्रबयाई देशो ंमें अनुबंक्रधत मजदूर), स्वतंत्रता के बाद का प्रवास (जैसे, 

अमेररका में आईटी पेशेवर) और समकालीन श्रक्रमक प्रवास (जैसे, र्खाड़ी के्षत्र में कामगार) शाक्रमल हैं। 

• सांसृ्कजिक जनरंिरिा : प्रवासी समुदाय होली, भांगड़ा या तक्रमल मंक्रदर अनुष्ठानो ंजैसी प्रथाओ ंको संरक्रक्षत करते हैं, क्रजससे उनकी 

पहचान मजबूत होती है। 

• स्वदेश संबंध : अक्रनवासी भारतीय धन भेजते हैं (उदाहरण के क्रलए, 100 क्रबक्रलयन डॉलर प्रक्रतवषत) और राजनीक्रतक रूप से भी जुडे़ 

रहते हैं (उदाहरण के क्रलए, भारतीय चुनावो ंमें समथतन देना)। 

• सामूजहक पहचान : भारतीय प्रवासी संगिन (जैसे, संयुि राज्य अमेररका में AAPI) सांसृ्कक्रतक कायतिमो ं के माध्यम से साझा 

पहचान को बढ़ावा देते हैं। 

• संकरिा : भारतीय-कनाडाई भारतीय मूल्यो ं (जैसे, पररवार) को कनाडाई मानदंडो ं (जैसे, व्यन्द्रिवाद) के साथ क्रमक्रश्रत करते हैं, 

क्रजससे क्रवक्रशष्ट पहचान बनती है। 
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